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Communauté d’agglomération du Pays Voironnais

10 meilleures rémunérations

SIREN DENOMINATION DE L’EMPLOYEUR ANNEE COMMENTAIRES

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2024 7 3 119,5

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2023 6 4 117

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2022 6 4 120

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2021 5 5 120

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2020 5 5 120 départ DGS non remplacé une partie de l’année

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2019 5 5 120

243800984 COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS VOIRONNAIS 2018 5 5 120

SOMME DES PLUS HAUTES 
REMUNERATIONS BRUTES EN 
EUROS

NB DE FEMMES 
BENEFICIAIRES

NB D’HOMMES 
BENEFICIAIRES

DUREE CUMULEE 
EN NB DE MOIS

786 798,16
refonte grilles indiciaires + évolution valeur du point en année 
pleine + évolution politique de rémunération

771 439,25
évolution de la valeur du point + renforcement de l’équipe de 
Direction Générale

737 099,40
augmentation valeur du point + recrutements effectués fin 
2021, ayant un impact en année pleine en 2022

698 465,42

680 089,76

733 840,15

722 680,46


